
Synthèse Thème 5 Patager la responsabilité 
Le constat : 

La mission démarre par le témoignage et la visibilité de ce que l’on vit là où on est. 

Commencer petit, notamment dans le service des petits et des malades, et faire participer 
différent de soi dans la responsabilité sont source de joie.  

La foi précède la mission et grandit souvent dans ces expériences de vie partagées dans les 
mouvements (MCC, MCR, END, groupe biblique, actions caritatives…) et dans la paroisse grâce aux 
lieux et au temps d’échanges et de partage.  

Toute mission et responsabilité se fécondent dans la joie de l’eucharistie, d’où tout part et où tout 
revient. 

Le partage de la responsabilité de la mission présuppose une formation des personnes en vue de 
responsabilité 

Les joies et difficultés, les attentes : 

Joie dans nos responsabilités d’aller vers les personnes là où elles se trouvent, d’accueillir sur les 
lieux d’Eglise, de grandir, soutenir et faire route ensemble en soutien des responsabilités, de 
décider à plusieurs. 

Difficultés aussi d’un équilibre qui doit être ajusté dans le fonctionnement de l’autorité, de la place 
des femmes, des jeunes, des aînés et des laïcs, de la valorisation des mouvements d’action d’Eglise 
(sociale…) 

La responsabilité de l’Eglise doit porter sur : 

- la rencontre personnelle de chacun avec le Christ 
- l’écoute et le partage avec les malades et leur famille 
- l’engagement auprès des jeunes, des petits, des isolés, des éloignés et des pauvres 
- la (re)valorisation des mouvements d’Eglise 
- la proposition de moments festifs qui permettent la rencontre 
- le cheminement ensemble et la croissance dans la foi et la vie fraternelle y compris entre 

prêtres et laïcs, avec l’attention aux catéchumènes, aux convertis, aux recommençants, aux 
nouveaux baptisés,  

- la vie de groupes de parole, de bible, de thématiques 
- le souci de la vérité dans son propre fonctionnement et celui de ses ministres 
- l’appel à l’investissement des chrétiens dans la vie publique et sociale 

Petits pas  avec le diocèse : 

*Besoin de formations pour se préparer à la responsabilité, d’identification des talents avec un 
regard chrétien et des formateurs compétents où ils se trouvent (en paroisse, en diocèse, au-delà) 
sur la doctrine sociale de l’Eglise, la bible, la théologie, le corps, le droit canon, l’art sacré, la 
politique, les responsabilités en Eglise (accueil, services, missions) 

*Donner à des laïcs formés toute leur place comme accompagnateurs spirituels, formateurs, 
prédicateurs.  

* Accompagner la responsabilité de l’évêque par des représentants de paroisses, des dispositifs de 
vigilance, d’enquête indépendante 



*Brancher les organes diocésains dans les paroisses : partager et proposer les responsabilités de 
mission dans les services diocésains (aumônerie des hôpitaux, enseignement catholique, aumônerie 
publique, catéchuménat, pèlerinage, formation, ESE).  

*Valoriser et rassembler les mouvements en diocèse pour favoriser la rencontre et la fraternité : 
mouvements d’action, nouveaux baptisés, enseignement catholique, jeunesse, biblique 

*Accompagner spirituellement les mouvements caritatifs ou de partage d’expériences de vie, et les 
faire connaître à la communauté 

*pour ces mouvements : Communiquer, se faire connaître en paroisse, en diocèse 

*Redonner l’intention pastorale du diocèse : renforcer le cœur de la mission de l’Eglise 


